Uchwala nr 111/15/2024
Rady Miejskiej w Nowym MieScie nad Pilica
z dnia 28 czerwca 2024 roku

w sprawie nadania Statutu Miejsko Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej
w Nowym Miescie nad Pilica

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609 z pdzn. zm.), art. 11 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r, poz. 1270 z p6zn. zm.) oraz art.
110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2023r. poz. 901
Z pozn. zm.) Rada Miejska w Nowym Miescie nad Pilicg uchwala, co nastepuje:

§1.

Uchwala si¢ Statut Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie nad
Pilicag w brzmieniu stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2.

Z dniem wejScia w zycie niniejszej uchwaty traci moc:

-Uchwata nr L1/330/2018 Rady Miejskiej w Nowym Miescie nad Pilica z dnia 27 wrze$nia
2018 roku w sprawie nadania Statutu Miejsko Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej
w Nowym Mie$cie nad Pilica.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy w Nowym Miescie nad Pilica.
§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.



Uzasadnienie
do Uchwaly 111/15/2024
Rady Miejskiej w Nowym Miescie nad Pilicg

z dnia 28 czerwca 2024

Stosownie do tresci art.11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, jednostka
budzetowa dziata na podstawie statutu okreslajacego w szczegoélnos$ci jej nazwe, siedzibe
i przedmiot dziatalnosci, natomiast zgodnie z art. 12 ust. 2 cytowanej ustawy, organ stanowigcy
jednostki samorzadu terytorialnego nadaje jej statut.

Konieczno$¢ wprowadzenia nowego statutu Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Nowym Miescie nad Pilica wynika z koniecznosci dostosowania przedmiotu dziatalno$ci
organizacji wewngtrznej Osrodka do zadan wynikajacych z przepisow prawa. Celem zmian
W statucie jest odzwierciedlenie faktycznie wykonywanych zadan przez Miejsko Gminny
Osrodek Pomocy Spoteczne;.

Wobec powyzszego, podjecie uchwaty w sprawie nadania Statutu uwaza si¢ za zasadne dla
prawidtowego funkcjonowania Osrodka.
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Zalacznik nr 1
do uchwaty Nr I11/15/2024Rady

Miejskiej w Nowym Miescie nad
Pilica z dnia 28 czerwca 2024

Statut

Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Nowym Miescie nad Pilica

Rozdzial 1.

Postanowienia ogdlne

§1.

Miejsko Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie nad Pilicg zwany
dalej "Osrodkiem" zostat utworzony na mocy Uchwaly Nr XII1/63/90 Rady Narodowej
Miasta i Gminy w Nowym Mie$cie nad Pilicg z dnia 26 lutego 1990 roku w sprawie
utworzenia Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Mieécie nad
Pilica.

Miegjsko Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie nad Pilicg jest
samodzielng jednostka organizacyjna, nieposiadajaca osobowos$ci prawnej, dzialajaca
w formie jednostki budzetowe;.

Osrodek dziata na podstawie przepisdOw prawa powszechnie obowiazujacych oraz niniejszego
Statutu.

Siedzibag Os$rodka jest Nowe Miasto nad Pilica, pl. O. H. KoZminskiego 1/2,
26-420 Nowe Miasto nad Pilica.

Obszar dziatania Osrodka obejmuje teren Miasta i Gminy Nowe Miasto nad Pilica.

Organem nadzorujacym dziatalno$¢ Osrodka jest Burmistrz Miasta i Gminy Nowe
Miasto nad Pilicg, w zakresie zadan zleconych oraz innych dziatan przewidzianych
ustawa sprawuje Wojewoda mazowiecki.

Rozdzial 2.

Cele i zadania

§2.

Celem dziatalnosci Osrodka jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie
trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie s3 one w stanie pokonaé, wykorzystujac
wlasne uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci poprzez wspieranie o0so6b 1 rodzin
w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie
w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka oraz doprowadzenie do ich
zyciowego usamodzielnienia, a takze integracji ze srodowiskiem.
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Osrodek rozpatruje 1 analizuje w szczegdlnosci potrzeby mieszkancow Gminy Nowe
Miasto nad Pilica w zakresie m.in. §wiadczen z pomocy spotecznej, przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, dodatkéw mieszkaniowych, $wiadczeniach rodzinnych,
swiadczen alimentacyjnych, $wiadczen wychowawczych, postepowan wobec
dhuznikéw alimentacyjnych, zasitkow dla opiekundéw, wspierania rodziny i systemu
pieczy zastgpczej oraz Karcie Duzej Rodziny 1 innych zadan powierzonych
do realizacji.

W celu skutecznego realizowania zadan Osrodek w szczegdlno$ci wspotpracuje
z: administracjg rzadowa, jednostkami samorzadu terytorialnego, zaktadami opieki
zdrowotnej, organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, ko$ciotami 1 zwigzkami
wyznaniowymi, osobami fizycznymi i prawnymi.

Osrodek podejmuje dziatania zmierzajace do pozyskiwania srodkéw finansowych lub
rzeczowych dla zwigkszenia mozliwosci w zakresie udzielanych §wiadczen.

Osrodek realizuje zadania wtasne gminy i zlecone z zakresu administracji rzadowej, jak
1 inne zadania okre$lone i natozone odrgbnymi przepisami.

Dyrektor Osrodka moze wytacza¢ na rzecz obywateli powodztwa o roszczenia
alimentacyjne.

Rozdzial 3.

Organizacja i zarzadzanie

§3.

Osrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor.

Dyrektora Osrodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta i Gminy Nowe Miasto nad
Pilica, ktory wykonuje wobec niego uprawnienia zwierzchnika stuzbowego.

Dyrektor podejmuje decyzje jednoosobowo w granicach swoich kompetencji
przewidzianych wlasciwymi przepisami oraz petnomocnictw i upowaznien udzielonych
przez Burmistrza Miasta i Gminy Nowe Miasto nad Pilica.

W czasie nieobecnosci Dyrektora Osrodka, jego obowigzki petni osoba wyznaczona
przez Dyrektora Osrodka.

Dyrektor uprawniony jest do wydawania zarzadzen, regulamindw, instrukcji, komunikatow w
celu realizacji zadan O$rodka.

Dyrektor pelni funkcje zwierzchnika stuzbowego 1 pracodawcy wobec 0sob
zatrudnionych w Osrodku.

Zasady wynagradzania pracownikow Osrodka ustala w Regulaminie wynagradzania
Dyrektor.

Strukture organizacyjng oraz szczegdtowe zadania Osrodka okresla opracowany przez
Dyrektora Regulamin organizacyjny.

Dyrektor sktada Radzie Miejskiej w Nowym Miescie nad Pilicg coroczne sprawozdanie
z dziatalno$ci Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoleczne;.



Rozdzial 4.
Mienie i gospodarka finansowa

§ 4.

Majatek Osrodka moze by¢ wykorzystywany jedynie do realizacji celéw i zadan okre§lonych
przepisami prawa i niniejszym statutem.

Osrodek zobowigzany jest do gospodarowania mieniem z nalezytg starannos$cia,
a w szczegolnosci wilasciwego jego wykorzystania, prowadzenia ewidencji
i przeprowadzania okresowych inwentaryzacji.

§ 5.

Osrodek prowadzi gospodarke finansowa i1 rachunkowa zgodnie z obowigzujacymi
w tym zakresie przepisami.

Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan dochodow 1 wydatkow, obejmujacy
dochody i wydatki, w ktorym w ciggu roku moga by¢ dokonywane zmiany.

Zrédlami finansowania dzialalnosci Osrodka sa:

a) $rodki z budzetu gminy,

b) $rodki z budzetu panstwa.

¢) srodki z Funduszy Europejskich

Rozdzial 5.

Postanowienia koncowe

§6.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie powszechnie
obowigzujace przepisy.

Statut Osrodka nadaje Rada Miejska w Nowym Miescie nad Pilica w formie uchwaty.
Wszelkie zmiany Statutu moga by¢ dokonywane w trybie wilasciwym dla jego
uchwalenia.



