UCHWALA NR 11/5/2018
RADY MIEJSKIEJ W NOWYM MIESCIE NAD PILICA
z dnia 29 listopada 2018 roku

w sprawie ustalenia wysokosci miesiecznego wynagrodzenia dla Burmistrza
Miasta i Gminy w Nowym Miescie nad Pilica

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z p6zn. zm.), art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych ( Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z pdzn.
zm.) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz. U. 2018 poz. 936
z p6zn. zm.)

RADA MIEJSKA W NOWYM MIESCIE NAD PILICA
uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala si¢ wynagrodzenie dla Pana Mariusza Dziuby Burmistrza Miasta 1 Gminy
w Nowym Miescie nad Pilica w wysokosci:

* wynagrodzenie zasadnicze w kwocie: 4 700, 00 zt. (stownie: cztery tysigce siedemset
ztotych 00/100),

* dodatek funkcyjny w kwocie: 1 900, 00 zi. (stownie: jeden tysigc dziewiecset ziotych
00/100),

* dodatek za staz w wysokosci 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego, tj.
w kwocie: 940 zl. (stownie: dziewigCset czterdziesci zt. 00/100),

* dodatek specjalny w wysokosci 40% 1acznie wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku
funkcyjnego, tj. w kwocie: 2 640, 00 (stownie: dwa tysigce szescCset czterdziesci
ztotych 00/100).

* Burmistrzowi Miasta i Gminy przystuguja nagrody jubileuszowe i inne Swiadczenia
wynikajace z wlasciwych przepisow.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Miejskiej w Nowym
Miescie nad Pilica.

§3
Traci moc Uchwata Rady Miejskiej Nr 111/9/2014 z dnia 11 grudnia 2014 roku w

sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy w Nowym Miescie nad
Pilica.



§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjg¢cia z moca obowigzujacg od dnia nawigzania
stosunku pracy tj. od dnia 22 listopada 2018 roku.



