ZARZADZENIE NR 30/2019
Burmistrza Miasta i Gminy w Nowym Miescie nad Pilica
z dnia 05 kwietnia 2019 roku

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na
wolne stanowisko pracy — referent w Referacie Budzetowym tut. UMiG

Na podstawie Zarzadzenia Nr 119/2018 Burmistrza Miasta 1 Gminy w Nowym
Miescie nad Pilica z dnia 31 grudnia 2018 roku w sprawie wprowadzenia
,»Regulaminu naboru pracownikéw na wolne stanowiska urzg¢dnicze w Urzedzie
Miasta i Gminy oraz dyrektorow jednostek organizacyjnych gminy za wyjatkiem
dyrektoréw szkot w Nowym Miescie nad Pilicg”

zarzgdzam co nastgpuje:

§1

Powoluj¢ Komisje Rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
pracy — referent w Referacie Budzetowym, w nastepujacym skladzie:

1. Staniszewska Edyta - Przewodniczacy Komisji

2. Bator Ewa - Czlonek Komisji

3. Chrzan Renata - Czlonek — Sekretarz Komisji
§2

Zadaniem Komisji jest przeprowadzenie procedury naboru na wolne stanowisko pracy
okreslone w § 1 niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem powzigcia.
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