UCHWALA NR XXXI11/205/2005
RADY MIEJSKIEJ
w Nowym Miescie nad Pilica
z dnia 28 grudnia 2005 roku.

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego i wartosci jednego punktu w
zlotych dla pracownikow Miejsko Gminnego OsSrodka Pomocy Spolecznej w Nowym MieScie
nad Pilica

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
/Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 2001r. tekst jednolity z pdZniejszymi zmianami/ oraz § 1 ust.11 § 3
ust.3 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r.. w sprawie zasad wynagradzania

pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego /Dz. U. z 2005 r. Nr 146, poz. 1222/

RADA MIEJSKA W NOWYM MIESCIE NAD PILICA
uchwala, co nast¢puje:

§1

Ustala si¢ najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w 1 kategorii zaszeregowania w
kwocie 700 zt dla pracownikow Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Nowym Miescie nad Pilica.

§2

Ustala si¢ warto$¢ jednego punktu w kwocie 5 zl.

§3

Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy w Nowym MieScie
nad Pilica.

§ 4

Traci moc Uchwata Nr XIX/125/2004 roku Rady Miejskiej w Nowym Miescie nad
Pilica z dnia 12 sierpnia 2004 roku w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego 1 wartosci jednego punktu w zlotych dla pracownikéw Miejsko
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie nad Pilica.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od 01.01.2006
roku.



