UCHWALA NR XXV/ 167’/2005
RADY MIEJSKIEJ W NOWYM MIESCIE NAD PILICA
Zz dnia 30 marca 2005 r.

w sprawie utworzenia rachunku dochodéw wtasnych przy ,,Publicznej Szkole
Podstawowej im. Kard. Stefana Wyszynskiego w Nowym Miescie nad Pilica.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. Nr 142, poz. 1591, tekst jednolity z 2001 r.
z poézn. zm.), art. 18 a ust. 1, 3, 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach
publicznych(Dz. U. Nr 15, poz. 148, tekst jednolity z 2003 r. z pdzn. zm.).

RADA MIEJSKA W NOWYM MIESCIE NAD PILICA
uchwala, co nast¢puje:

§1

Tworzy si¢ rachunek dochodéow wlasnych przy Publicznej Szkole
Podstawowej 1im. Kard. Stefana Wyszynskiego w Nowym Miescie nad
Pilica.

§2
Zrédtami przychodéw na rachunek dochodéw wiasnych beda:

1. Spadki, zapisy 1 darowizny w postaci pienigznej, gdzie otrzymane $rodki
finansowe wraz z odsetkami przeznacza si¢ na cele wskazane przez darczynce.

2. Odszkodowan i wptat za utracone lub uszkodzone mienie, gdzie otrzymane
srodki finansowe wraz z odsetkami przeznacza si¢ na remont lub odtworzenie
uszkodzonego lub utraconego mienia.

3. Wptaty (dotyczace prowadzenia stotéwki szkolnej) z tytutu:

- wptat rodzicéw,

- wptat z opieki spolecznej,

- wplaty za korzystanie z obiaddw przez pracownikow szkoty,

- odsetek bankowych,

- darowizn.

Przeznacza si¢ na:

- koszt zakupu surowcow 1 produktow zuzytych do sporzadzenia positkow,
- czg$Sciowego pokrycia kosztow przyrzadzania positkow,

- zakupOow rzeczowych,



- remont 1 odnowienie mienia w stotowce szkolne;.

§3

Dochody beda gromadzone na wyodrgbnionym rachunku bankowym.

§ 4

Traci moc obowiazujaca uchwata Nr XX/139/2004 Rady Miejskiej z dnia
8 pazdziernika 2004 r. w sprawie utworzenia S$rodka specjalnego
przy  Publicznej Szkole Podstawowej im. Kard. Stefana Wyszynskiego
w Nowym Miescie nad Pilica.

§5

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy.
§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia 1 podlega ogloszeniu w Dzienniku
Urzgdowym Wojewddztwa Mazowieckiego.



