Zarzadzenie Nr 75/2012
Burmistrza Miasta i Gminy w Nowym Miescie nad Pilicg
z dnia 07 wrze$nia 2012 roku

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu okreslajqcego zasady dofinansowania podnoszenia
kwalifikacji zawodowych przez pracownikow Urzedu Miasta i Gminy Nowe Miasto nad

Pilicq i powolania Komisji do rozpatrywania wnioskéw o dofinansowanie

Na podstawie art. 33 ust. 3 i ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym

(Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 P pozniejszymi zmianami) i art.102 — 103° Kodeksu
Pracy

§1
Wprowadza sie Regulamin okreslajacy zasady dofinansowania podnoszenia kwalifikacjj
zawodowych przez pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Nowym Miescie nad Pilica
stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§2
I. Powoluje sie komisje do Spraw  rozpatrywania wnioskéw o dofinansowanie
pracownikom samorzadowym kosztow ksztalcenia w skladzie:
a. Burmistrz Miasta i Gminy —przewodniczaca Komisji
b. Skarbnik Miasta i Gminy — cztonek Komisji
¢. Sekretarz Miasta i Gminy — czlonek Komisji
2. Whioski zlozone przez Burmistrza Miasta i Gminy rozpatruje Sekretarz Miasta

1 Gminy.

§3

Traci moc Zarzadzenie Nr 76/2009 Burmistrza Miasta i Gminy w Nowym Miescie nad Pilica.
§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy Nowe Miasto nad Pilica.
_ -

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



